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Bazuar n€ Urdhérin nr 31 daté 28.01.2020”Pér miratimin e rregullores pér funksionimin e
institucioneve arsimore parauniversitare né Republikén e Shqipérisé¢”KREU XI “Plane té
institucionit arsimor, Vlerésim i brendshém ,Raporti vjetor ,neni 53 “Synimi objektiva dhe té
tjera t& planit vjetor t& institucionit arsimor ** pika 6

Pas shqyrtimit té Planit Vjetor t& Kopshtit ‘TKLM?\* Ve \ pér vitin shkollor 2026~
2027, ZVA Durrés miraton Planin Vjetor té Ko%ghtit . pasi ka pérmbushur kriteret e
strukturés ,elementét pérmbajtésor té njé planifikimi dhe duke vlerésuar se objektivat,
veprimtarité jané né pérputhje me nevojat dhe prioritetet e institucionit.

Institucioni Arsimor ngarkohet me zbatimin e Planit Vjetor gjaté vitit shkollor 2026-2027,
monitorimin e vazhdueshém t& realizimit t€ objektivave dhe veprimtarive t& pércaktuara né té, si
dhe evidentimin e rezultateve t& arritura.

Ky miratim béhet me kushtin g& institucioni té zbatojé planin sipas pérmbajtjes s€ miratuar

DREJTOR

e-mail:zvadurres@arsimi.gov.al
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Baza ligjore

Procedura e hartimit t€ planit

Analiza e gjendjes

Synimi 1 kopshtit

Objektivat e kopshtit

Tabela e veprimtarive pér objektivat pérkatése
Aktivitetet né kopsht

Kontributet

Grupi 1 punés



l. BAZA LIGJORE PER HARTIMIN E PLANIT TE PUNES:

1. Ligji nr. 69/2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né¢ Republikén e
Shqipérisé€”, 1 ndryshuar.

2. Ligji nr. 18/2017 “Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijés”.

3. Ligji nr. 124/2024 “Pér mbrojtjen e té€ dhénave personale”.

4. Ligji nr. 119/2014 “Pér té drejtén e informimit”, i ndryshuar, né masén q¢ zbatohet
pér institucionin publik.

5. Urdhri nr. 31, daté 28.01.2020, “Pér miratimin e rregullores pér funksionimin e
institucioneve arsimore parauniversitare né Republikén e Shqipéris€”, i ndryshuar,

pérfshiré ndryshimet e miratuara me Urdhrin nr. 300, daté 19.06.2024 dhe Urdhrin nr. 420,
daté 27.08.2025.

6. Udhézimi nr. 23, dat€ 01.09.2025, pér pércaktimin e rregullave dhe masave pér ndalimin
e pérdorimit t& telefonit celular dhe pajisjeve t€ ndérlidhura né institucionet arsimore
parauniversitare.

7. Udhézimi i pérbashkét nr. 20, daté 13.08.2025, pér miratimin e rregullores pér
standardet e ushqimit né mjediset e institucioneve arsimore parauniversitare.

8. Urdhri i pérbashkét nr. 110, daté 21.04.2026, pér miratimin e strukturés s€ vitit
shkollor 20262027 né sistemin arsimor parauniversitar.

0. Kurrikula dhe programet e arsimit parashkollor, standardet e zhvillimit e t€ nxénit
dhe Korniza e vlerésimit t€ cil€sis€ s€ kopshtit.

10. Kodi i Punés, legjislacioni pér siguriné dhe shéndetin n€ puné, mbrojtjen nga zjarri,
emergjencat civile, higjienén, ushqimin, arkivat dhe aktet e tjera né fuqi.

Akte té tjera ligjore dhe nénligjore né€ fuqi né Republikén e Shqipérisé



1. PROCEDURA E HARTIMIT TE PLANIT

Bazuar né Rregulloren pér IAP neni 51 pér Planin Vjetor té institucionit arsimor, grupi i punés
éshté i pérbéré nga mésues dhe prindér pér té hartuar planin vjetor pér vitin shkollor 2026-2027

Pér hartimin e Planit Vjetor té Punés pér vitin shkollor 2026 - 2027, té kopshtit jopublik “Turgut
Ozal” Durrés, u sigurua paraprakisht formimi i grupit géndror té punés, si dhe néngrupet qé
mblodhén dhe realizuan pérpunimin e té dhénave, si dhe rezultatet e kétyre té dhénave teknike.
Referimi e krahasimi u bé né bazé té dokumentacionit zyrtar pérkatés i cili paragitet né
institucionet arsimore drejtuese géndrore.

Né pérfundim u formulua synimi né pérputhje me Strategjiné e Arsimit Parauniversitar 2020-2026,

objektivat pérkatése dhe veprimtarité, sé bashku me vézhgimet pér ndjekjen e realizimit té tyre.

- Modernizimi i infrastukturés sé kopshtit né funksion t¢ mirégénies sé fémijéve dhe procesit
mésimor.
- Arritja e rezultateve sa mé té larta né olimpiadat e parashkollorit.

- Konsolidimi i métejshém i marédhénieve kopsht-prindér-komunitet

1. ANALIZA E GJENDJES

a. Ndjekja e kopshtit:
® Numri i fémijéve té kopshtit toné pér vitin shkollor 2025 — 2026 ishte 160, nga té cilét 64
ishin femra.

o Kopshti yné kété vit mésimor kishte né pérbérjen e tij femijé té shpérndaré si mé poshté :
- Grupii paré 39 fémijé gjithsej nga té cilét 15 vajza
- Grupiidyté 42 femijé gjithsej nga té cilét 29 vajza

- Grupiitreté 79 fémijé gjithsej nga té cilét 40 vajza

Anét e forta té kopshtit:

1. Kopshti gjaté vitit té kaluar 2025 - 2026 realizoi objektivat themelore té parashikuara.
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. Mésuesit punuan intensivisht né zbatimin e teknikave dhe strategjive té reja mésimore dhe

pérdorimin e metodave té pérshtatshme té mésimdhénies.
Mésueset u trajnuan dhe u specializuan né risité mé té reja té mésimdhénies nga agjenci
té huaja dhe shqiptare.

U zhvilluan veprimtari artistike, kulturore e sportive brenda kopshtit né kuadrin e festés
sé Shpalljes sé Pavarésisé, té Vitit té Ri, té 7-8 Marsit, Dités sé Tokés, Festa e Lamtumirés
pér grupet té treta si dhe festa e 1 Qershorit gjithashtu u zhvillua dhe konkursi “Olimpiada
e Parashkollorit” pér femijét e grupit té treté.

U zhvilluan veprimtari dhe aktivitete jashté kopshtit, si vizita né gendrat e punés sé
prindérve, vizita né spitale dhe klinika dentare, dité sportive né Pezé, shétitje né Kodrat e
Ligenit, vizité né Muzeun Historik Kombétar dhe até té Shkencave té Natyrés,vizita tek
ferma”Albanét”, shétitje né parkun Sektor Rinia etj.

Té gjitha kéto arritje e kané bazén tek puna e pérgjegjshme dhe e motivuar e stafit
pedagogjik, i cili éshté i kualifikuar dhe me pérvojé, si dhe menaxhimi i miré i kopshtit dhe

bashképunimi i frytshém me prindérit.

Nevoja pér pérmirésim té kopshtit:

Krahas arritjeve ka vend pér pérmirésim té métejshém dhe puné konkrete né kéto drejtime.

1. Shogérimin e fémijéve té grupit té paré dhe té dyté pér tek menca. Mésueset duhet té jené
shumé té kujdesshme dhe t'u japin ndihmén maksimale femijéve gjaté késaj kohe.

2. Pajisja me njé ambient mé té madh pér lojérat me réré dhe ujé.

b. Arritje léndore:

® N¢ kopshtin toné 78 % e fémijéve qé mbarojné ciklin parashkollor lexojné dhe njohin
numrat shumé mireé.

e Jané organizuar ¢do muaj “Oré té hapura”, duke patur fémijén né gendér té mésimit.

® (do oré mésimore realizohet mbi bazén e arritjeve té kompetencave kyce dhe

kompetencave té fushés.



e Pérmbushja e programit té ¢do grupi dhe lénde té ndérthurura edhe me realizimin e

projekteve kurrikulare, konform ¢do udhézimi té ardhur nga MA dhe ZVA Durrés.

c. Mésuesja:

® P¢ér vitin shkollor 2025-2026 numri i personelit té kopshtit ka gené 17, prej té ciléve 3
drejtues.
Né gusht 2026 mésuesit jané trajnuar dhe do té vazhdojné té trajnohen pérgjaté vitit
shkollor 2026-2027 me trajnues vendas dhe té huaj.

® Nuk ka patur asnjé oré mésimore té munguar nga mésuesi pa arsye kundrejt té gjitha oréve

mésimore né vitin e sapokaluar.

KONTROLLI | BRENDSHEM | KOPSHTIT

Plan i kontrollit té drejtorisé sé kopshtit.

Né pérmbajtje té tij do té jené:
1. Oré kontrolli dhe vézhgime, qé lidhen me synimet dhe objektivat e kopshtit.
2. Oré kontrolli dokumentacioni dhe regjimi ditor:
e Disiplina né puné e mésuesve;
e Ditare dhe plane mésimore dhe edukative;
® Regjistra dhe dokumente té tjera;
e Higjiené dhe pastérti;
® Asistenca shéndetésore;
® Psikologu né kopsht;
® Rregulli brenda né kopsht;
o Aktivitete né ambient té hapur;
® Pajisja me bazé materiale e femijéve;

o Aktivitete dhe argétime.



Norma Totali i oréve té
Nr. Detyra Ndarja e oréve té kontrollit . Javé kontrollit
Javore
1 Drejtori Tematik dhe dokumentacion 6 - oré 35 210 - oré
2 Koordinatore | Dokumentacioni dhe regjimi ditor | 4 - oré 35 140 - oré

NDARJA E DETYRAVE TE ANETAREVE TE DREJTORISE

o Drejtor didaktik — Mynevere Terpo

- Ndan ngarkesén mésimore té mésuesve;

- Harton planet e drejtorisé né bashképunim me grupin e punés;

- Pérgjigjet pér ruajtjen e bazés materiale dhe té objektit,

- Cakton komisionin e inventarizimit té kopshtit,

- Jep vértetime pér té gjithé té interesuarit né raport me kopshtin;

- Kontrollon regjistrat e kopshtit;

- Ushtron ndihmé e kontroll né procesin mésimor né disa léndé;

- Né procesin edukativ ndjek disiplinén e kopshtit.

o Koordinatore — Aurelda Qama

- Pérgjigjet pér grupin e paré, té dyté dhe té treté né drejtim té pérparimit, frekuentimit,

plotésimit dhe mirémbajtjes sé regjistrave, punén e mésuesve kujdestaré dhe lidhjen e tyre

me prindérit e femijéve té klasave pérkatése;

- Pérgjigjet pér plan edukimin né kopsht, regjistrimet dhe shpérndarjen e fémijéve né klasat

pérkatése;




Ruan kontingjentin e fémijéve dhe rakordon me regjistrat e klasave;
Harton orarin ditor dhe ndjek zbatimin e tij nga mésuesit;

Ushtron ndihmé e kontroll né procesin mésimor né léndé té ndryshme;
Ndjek frekuentimin e femijéve né kopsht;

Ndjek dhe organizon aktivitetet sportive dhe artistike.

Kryesekretarja : Kristina Kortogi
Kujdeset pér ruajtjen e dokumentacionit té kopshtit;

Mban kontakt me prindérit.

BAZA MATERIALE E KOPSHTIT

Kopshti ka librin e inventarit.

Drejtoria ngarkon njé anétar té drejtorisé pér administrimin e bazés materiale, i cili mban

kontakt me ¢do mésues kujdestar.

Drejtoria ngarkon me pérgjegjési ligjiore dhe administrative pérgjegjésin teknik pér ¢do

shkelje té vérejtur.

LIDHJA ME FAMILJEN DHE KOMUNITETIN

Demokratizimi i kétyre lidhjeve do té jeté né gendér té vémendjes.
Do té dégjohet mendimi i prindérve né mbarévajtjen e punés né kopsht.

Takimi me prindér: Cdo dy muaj.

TEMATIKA E MBLEDHJEVE TE KESHILLIT TE MESUESVE:

TEMATIKA E MBLEDHJEVE PERGJEGJESI AFATI

1. Njohja me “Rregulloren pér funksionimin e
institucioneve parauniversitare né Republikén e
Shqgiperis¢”’, Udhézimet e MA

2. Ndarja e klasave, mésuesve kujdestaré.

Drejtoria 31.08.2026




3. Regjistrimet e femijéve.

4. Baza materiale didaktike e fémijéve dhe
Sfurnizimi.

5. Gjendja e kopshtit dhe rregullimi.

6. Planet mésimore.

7. Njohja me draftin e planit vjetor té drejtorisé
pér vitin shkollor 2026 - 2027.
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Analiza mésimore me tematiké:
“Arritje e detyrave né realizimin e objektivave té
planit vjetor”.

Drejtoria

Neéntor 2026

i

Takim analizues pér rezultatet gjaté periudhés
Shtator - Janar.

Drejtoria

Janar 2027

v

Takim analizues pér funksionimin e problemeve
edukative. Realizimin e objektivave vjetore dhe
zhvillimi i aktiviteteve.

Drejtoria
Raporti nga
mésuesit
kujdestaré

Prill 2027

Analizé vjetore e punés sé kopshtit

Drejtoria dhe stafi

Qershor 2027

TEMATIKA E MBLEDHJEVE TE DREJTORISE

NR.

TEMATIKA E MBLEDHJEVE

PERGJEGJESI

AFATI

Analizé e gjendjes sé kopshtit pér vitin shkollor
2026 - 2027.

a- Njohja me “Rregulloren pér funksionimin e
institucioneve parauniversitare né Republikén e
Shqipérisé”, Udhézimet e MAS

Masat gé do té merren:

b- Kuadri.

c- Gjendja e kopshtit.

d- Pajisja me bazé materiale.

e- Sektori i shéndetésisé.

f- Dezhurnet, regjistrimet.

g- Risité né mésimdhénie

J- Miratimi i planit vjetor té kopshtit.

Drejtoria

Drejtoria

30.08.2026

28.08 - 07.09.2026

I

Gjendja e kopshtit pas fillimit té vitit té ri

2026 — 2027 e paré né planin e pérgjithshém té
saj dhe e pérqendruar vecanérisht né mbledhjet
me mésuesit.

a- Véshtirésité e femijéve né fushat e té nxénit.
b- Mungesat pa arsye, kontingjenti.

c- Baza mésimore e fémijéve.

d- Zbatimi i orarit mésimor.

e- Rregulli e disiplina né pérgjithési.

- Lidhja me familjen.

g- Ecuria e pérdorimi té tabelave elektronike

i- Implementimi i paketés “Mésoj duke luajtur”

Raportim i
mésuesve
kujdestaré

Drejtoria

Fillimi i Tetorit

Tetor 2026
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17

1- Mbledhje e zgjeruar e drejtorisé sé kopshtit
me mésuesit.
2- Analizé e mésimit me tabela elektronike
3- Festa e Flamurit
a-Masat pér festim
b-Pérgatitja e skenarit
c-Ndarja e aktiviteteve sipas grupeve

Raporti i mésuesve

Drejtoria

Néntor 2026

1w

1.Analizé e tremujorit té paré
2.Viti i Ri - Masat pér festim
3.Puna e mésuesit

Drejtoria

Dhjetor 2026

Masat pér mbylljen me sukses té 17 javéve té
para té vitit.

Drejtoria

Janar 2027

Vi

1- Analizé e punés sé stafit drejtues.

2- Mésuesit kujdestaré né veprimtarité me fémijét
e prindérit.

3- Higjiena e pastértia né kopsht

Drejtoria

Meésueset

Shkurt 2027

274

1- Baza materiale e didaktike.

Efektiviteti i pérdorimit té aparaturave moderne.
2- Zbatimi i rregullores sé brendshme té kopshtit.
3- Gjendja e mjedisit té kopshtit.

4. 7-8 Marsi - Masat pér festim

Drejtoria

Mars 2027

viI

1- Realizimi i detyrave té stafit drejtues.
2- Kualifikimi dhe pérdorimi funksional i
metodave né oré mésimi.

Drejtoria

Prill 2027

X

1- Masat pér realizimin me sukses té synimit té
kopshtit, té dala nga analiza e gjendjes né
kopsht.

2- Mbi realizimin e objektivave té kopshtit deri
né kété periudhé

Drejtoria

Maj 2027

1- Analizé pér mbylljen e gjithé vitit shkollor
2026 - 2027

2- Mbyllja e vitit dhe plotésimi i dokumentacionit
té kopshtit.

3- Festa e 1-Qershorit dhe Festa e Lamtumirés

Drejtoria

M. kujdestaré

Qershor 2027
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PLANI | PUNES PER KUALIFIKIMIN E MESUESVE

a) Nisur nga synimi dhe objektivat qé ka kopshti pér vitin shkollor 2026-2027, shihet

domosdoshmeéria e pérdorimit té ményrave té mésimdhénies sa mé frytdhénése dhe

bashkékohore mbéshtetur né teknologjiné e fundit.

Planifikimi bazohet né punén individuale té ¢do mésuesi dhe té grupeve qé funksionojné sipas

grupmoshés sé fémijéve qé mésueset kané né kujdestari.

Aktivitete metodiko-shkencore;

Trajnime té vazhdueshme pér teknologjiné e fundit né mésimdhénie;

Trajnime nga shérbimi psiko-social;

Trajnime nga personalitete mé né zé né fushén e mésimdhénies, brenda dhe jashté vendit;
Referohen tema nga mésues té ndryshém ¢do muaj;

Realizohen mésime té hapura sipas profileve;

Béhen analiza dhe shkémbim pérvoje;

Zbérthim i planeve mésimore béhet sipas progameve.

b) Anét e forta:
1. Lidhja e géndrueshme dhe e vazhdueshme e mésuesve me prindérit e fémijéve pér njé
mbarévajtje né fushén e té nxénit dhe té edukimit;
2. Realizimi i veprimtarive me karakter shkencor dhe didaktik né ¢do fushé né funksion té
ngritjes profesionale té mésuesve;
3. Numri i madh i krediteve té fituara nga mésueset pér njé vit shkollor,
4. Trajnimet e shumta qé organizohen ne ambientet e kopshtit.
c) Anét e dobéta:

1. Mos marrja pjesé né ményré té vazhdueshme né rrjetet profesionale.

2. Pamundésia e pjesémarrjes fizike népér trajnime ndérkombétare.
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INFRASTRUKTURA E KOPSHTIT

Institucioni arsimor, kopshti jopublik “Turgut Ozal” Durrés éshté pjesé e kompleksit

arsimor “Turgut Ozal”, i cili u vu né€ funksionim té€ plot€ né muajin Janar t€ vitit 2002 .

Kopshti jopublik ’Turgut Ozal’’ Durrés u hap me ’Urdhrin e Ministris€ s€ Arsimit dhe
Shkencés Nr .174, datés 16.06.2005 ©’

Ambientet e kopshtit kané€ kapacitetet ¢ mjaftueshme pér t€ pérmbushur nevojat si né

lidhje me mésimet ashtu dhe me ambientet argétuese.

E téré infrastuktura &shté e organizuar ne harmoni té ploté me ményrén e organizimit té
gjithé procesit ditor pér njé mbarévajtje sa mé te miré. NE pérbérje t€ kopshtit jané 5 grupe
té pajisura me sendet e nevojshme t€ géndrimit dhe té procesit mésimor . Klasat e jané t&

pajisura me tabela elektronike pér njé mésim sa mé frytédhénes. N&é kopsht jané té

vendosura dhe lodrat duke krijuar njé ambient argétues dhe té sigurt.

Pjesé e kopshtit jané edhe ambiente t€ tjera argétuese dhe edukuese dhe salla e aktiviteteve

té cilat u japin fémijéve mundési t&€ mésojné né ményré audiovizive.

Gjithashtu lodra zbavitése kemi edhe n€ ambientin e jashtém. Krahas kétyre ne funksion

té kopshtit eshté edhe kinemaja apo salla e shfagjeve.

T&€ nje standarti bashkékohor jané edhe metodat g€ ndigen pér mbarévajtjen e procesit

mésimor.
Mjetet mésimore n€ kopshtin toné jané né gjendje shumé té miré.

Fémijét jané t€ pajisur me tekste dhe mjete mésimore;

Anét e forta:
1. Gjendja fizike shumé e miré e godinés.
2. Televizoré Smart gé funksionojné normalisht sipas planit mésimor pérkatés.
3. Ambiente sportive qé funksionojné né ményré té rregullt pér realizimin me sukses té

oréve mésimore.
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Anét e dobéta:

1. Nevoja pér pérmirésimin dhe pasurimin e vazhdueshém té mjediseve edukative dhe
hapésirave té jashtme me materiale dhe elemente bashkékohore, qé nxisin lojén,
kreativitetin dhe té nxénit pérmes pérvojés.

2. Biblioteké e krijuar enkas pér fémijét e kopshtit .

FAMILJA

Anét e forta:

1. Pjesa mé e madhe e familjeve u pérgjigjen té gjitha nevojave té fémijéve dhe merrem me

formimin social-emocional té tyre.

2. Shumica e familjeve té femijéve té kopshtit toné ka njé lidhje té géndrueshme dhe raporte

shumé té mira bashképunimi me kopshtin.

Anét e dobéta:

1. Neglizhenca e disa prindérve né takimet me mésuesit.

KOMUNITETI

Marrédhéniet me komunitetin qé na rrethon kané qené mjaft té mira.

Anét e forta:
1. Prindérit kané mundési té vijné dhe té interesohen pér ecuriné e fémijéve né ¢do kohé.
Kopshti ka ambiente té pérshtatshme pér pritjen e tyre.
2. Shérbimi psiko-social ndihmon né forcimin e marrédhénieve me prindérit dhe komunitetin.
3. Pjesémarrja e gjeré e prindérve gjaté aktiviteteve mésimore dhe ekstrakurrikulare.

4. Bashképunim shumé i miré me institucionet e komunitetit prané kopshtit.

Anét e dobéta:

1.  Duhet njé koordinim mé i madh me komunitetin e né drejtim té aktiviteteve jashté

ambienteve té kopshtit.
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QENDRIMI | KLIENTIT

Nga pérfundimet e pyetésoréve té shpérndaré né fund té vitit mésimor té sapo kaluar n€ lidhje me
faktin se sa t€ kénaqur jan€ fémijét dhe prindérit nga shérbimi g€ ofron kopshti yné rezultoi se:
1. Kopshti yné i pérgjigjet kérkesave té komunitetit pér njé puné cilésore né mésimdhénie dhe
edukim;
2. Mésuesit kané njé lidhje té géndrueshme me prindérit e fémijéve dhe koordinojné shumé

miré punén me mésuesit e léndéve té ndryshme.

IV.  SYNIMI

I: Modernizimi i infrastrukturés sé kopshtit né funksion té mirégenies sé fémijéve dhe procesit
mésimor.

11: Krijimi dhe funksionalizimi i bibliotekés sé kopshtit

V. OBJEKTIVAT

Pér realizimin e kétyre synimeve objektivat e kopshtit do té jené:
1. Modernizimi i infrastrukturés sé kopshtit né funksion té miréqenies sé fémijéve dhe
procesit mésimor.
-Pérdorimi i smartboard té paktén 3 heré né javé né grupin e 1 dhe té 2 pér aktivitete gjuhésore,
matematikore dhe njohuri pér botén.
2. Krijimi dhe funksionalizimi i bibliotekés sé kopshtit
o Krijimi i njé hapésire té pérshtatshme dhe térheqése pér lexim, té pérshtatur me moshén
dhe nevojat e fémijéve 3—6 vjeg.
® Pasurimi i bibliotekés me libra dhe materiale didaktike, té pérshtatshme pér zhvillimin
gjuhésor, emocional, social dhe krijues té fémijéve.
e Nxitja e interesit dhe dashurisé pér librin dhe leximin pérmes aktiviteteve té pérditshme
dhe té organizuara.
e Pérfshirja e prindérve né pasurimin dhe funksionalizimin e bibliotekés, duke krijuar njé

bashképunim té géndrueshém kopsht—familje.
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PER REALIZIMIN E KETYRE OBJEKTIVAVE PARASHIKOHEN
TE KRYHEN VEPRIMTARITE E MEPOSHTME:

NR

PUNA QE DO TE KRYHET

PERGJEGJESI

AFATI

Veprimtarité pér arritjen e
objektivave

Verifikimi ditor i frekuentimit té
fémijéve.

Kontakte té menjéhershme me
prindérit.

Raportim ditor mbi shéndetin e
fémijéve

Mbledhje e késhillit pedagogjik me
shérbimin psikosocial né lidhje me
mbarévajten e fémijéve né kopsht.

M. kujdestar

M. kujdestar

Mjeku

Drejtori

Cdo dité
Vazhdimisht

Cdo muaj

Cdo muaj
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Pajisja me aparatura moderne (
smarboard)

Trajnimi i mésuesve pér pérdorimin e
smartboardit dhe smart table.
Organizimi i oréve model me
pjesemarjen e gruit parashkollor.
Krijimi i njé kéndi komod dhe
térheqés leximi, me jastéké, rafte té
pérshtatshme dhe materiale vizuale.

Drejtoria e kopshtit
Mésueset

Shtator - Tetor 2026
Shtator - Tetor 2026
Gjaté vitit

I

Organizimi i njé fushate “Njé fémijé
— njé libér” pér dhurimin e librave
Vizité né qendrat e punés
Organizimi i aktivitetit “Njé dité me
prindérit”

Organizimi i aktivitetit “Né dité né
kopsht”

Krijimi i “Dités sé librit” dhe
aktiviteteve me rastin e Dités
Botérore té Librit.

M. kujdestaré & prindérit
Shérbimi Psiko-social
M. kujdestaré & prindérit
M. kujdestaré & prindérit

Tetor 2026
Gjaté vitit
Gjaté vitit
Gjaté vitit
Gjaté vitit

Vi

Ndjekja ditore e ecurisé sé fémijéve
pér shfrytézimin e oréve té mésimit.

Pérgatitjé e femijéve gé do té
pérfagésojné kopshtin népér
olimpiadat e parashkollorit.

Analizé e evidencave mujore pér
ecuriné e fémijéve.

M. kujdestaré & prindérit

Koordinatoret

Cdo dité

Gjaté vitit

Cdo muaj
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FUNKSIONIMI -PROGRAMET -TEKSTET MESIMORE

Né kopshtin toné veprimtaria mésimore dhe ajo edukative, kriteret pér rekrutimin e personelit
meésimor dhe stafit drejtues, ngarkesat mésimore si javore, vlerésimi i fémijéve si dhe pérzgjedhja
e teksteve mbéshteten né Ligjin pér arsimin parauniversitar si dhe né té gjitha dokumentet dhe

udhézuesit gé dalin nga MA, ASCAP dhe ZVA Durrés

Tekstet mésimore jané té zgjedhura sipas grupmoshave té caktuara. Cdo fémijé punon me setin e

tij té librave.

VII. AKTIVITETET NE KOPSHT

Né themel do té jeté veprimtaria praktike pér realizimin e synimeve té kopshtit pér edukimin e
fémijéve si qytetaré té miré té njé shoqérie demokratike. Veprimtaria do té pérqendrohet né
karakterin praktik, argétues e ¢lodhés. Drejtimet kryesore do té jené ato té edukimit patriotik,

moral, estetik, shéndetésor, mjedisor dhe me dimensione evropiane.

NR. | AKTIVITETE NE SHERBIM TE EDUKIMIT PERGJEGJESI AFATI

o Kolazh me kéngé pér femijé dhe veprimtari
artistike pér fillimin e vitit té ri shkollor
1 2026-2027. Shtator 2026

Drejtoria

e Njohja me figurén dhe kontributin e Néné Mésueset

Terezés.
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Mendje e shéndoshé né trup té shéndoshé.

Ushqehemi shéndetshém. Festa e frutave. Drejtoria Tetor 2026
o Sa mé pélgen cirku. N
I Meésueset Néntor 2026
® Zhvillimii “Javés Shqiptare” me
aktiviktete té ndryshme si Dreitoria
dramatizim,recitimi,kéngé e valle. J Shtator - Néntor
2026
o Zhvillimi i njé koncerti festiv pér Festat e
Néntorit. Drejtoria
®  FEkspozité me temé: ‘I dua simbolet e mia N
m kombétare’ Mésueset Nentor 2026
e Njohja e stafit pedagogjik me materialet e
UNICEF-it dhe Save the Children. Shérbimi psiko-social
* Ed.z.tkzmzp er page dhe edukimi pér Mésueset/Psikologu Dhjetor 2026
w zgjidhjen e konflikteve.
Festimi i Vitit té Ri 2027, Drejtoria Dhjetor 2026
Temé: “Adoptimi dhe realizimi i njé kodi
sjelljeje pér té gjithé stafin dhe femijét e . . Janar 2027
kopshtit gé t’i kundérvihet té gjitha Meésueset/ Psikologu
formave té dhunés dhe té sjelljeve qé
V mbartin diskriminim”.
- . . . Késhilli i mésuesve
o Analizé dhe reflektim mbi shfagjet dhe Janar 2027
format e dhunés te femijét
® [Ekspozité fotografike: “Higjiena dhe Drejtoria
shéndeti”.
o Tryezé e rrumbullakét: Té gjithé bashkeé té Shhurt 2027
Vi p arand.aloj‘m_é dhunén " ¢ kqp Sht giate Psikologu
procesit mésimor dhe jashté tij duke Késhilli mésuesve Shiurt 2027
evidentuar raste té sjelljeve té P
.. » Komuniteti prindérve
papérshtashme”.
Vi e 7 dhe 8 Marsi - Montazh muziko-letrar Meésueset Mars 2027
e Seminar me prindér me temé: Psikoloau
VII | “Marrédhéniet qé gjenerojné dhuné jané té Késhilli mésguesve Prill 2027
I | démshme” P
o FEkspozité me temé “Uné ricikloj” Komuniteti prindérve
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Dita sportive e kopshtit

Drejtoria
IX Vizité né teatér Mésueset Maj 2027
Olimpiada shkencore e parashkollorit Drejtoria
Manifestim fiskulturor dhe artistik pér Drejtoria
mbylljen e vitit 2026-2027.
X Festa e fémijéve Mésueset
4 Qershor 2027
Festa “Lamtumiré kopsht” Drejtoria
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.ONTRIBUTET

_ontributet e prindérve

.esémarrja aktive né organizimin dhe zhvillimin e aktiviteteve festive, artistike dhe kulturore.

2. Kontributet e komunitetit dhe partneréve

-Bashké&punim me gendra kulturore, artistike, sportive pér zhvillimin e aktiviteteve té
pérbashkéta.

-Projekte t&€ pérbashkéta me gendra komunitare mbi edukimin mjedisor, artin dhe kulturén.

3. Kontributet e veté institucionit

-Investime pér modernizimin e infrastrukturés (ambiente t& brendshme dhe oborre lojérash).
Pajisje me mjete didaktike bashkékohore, lodra edukative dhe teknologji mésimore.

-Organizimi i trajnimeve pér stafin edukativ.

IX. GRUPI I PUNLS

HARUN BOSTAN ADMINISTRATOR
MYNEVERE TERPO DREJTOR DIDAKTIK
KRISTINA KORTOCI PERGJEGJESE ZYRE
ALMA HARIZI SAKJA  PRIND

FATLINDA VESHI MESUES

Miratoi

Kryetari i bordit té prindérve
Alma Harizi Sakja
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